Hygienemanagement
warum?

Infektionskrankheiten gewinnen wieder
an Bedeutung. Das interne Qualitats-
management von Krankenhausern und
Einrichtungen fur ambulantes Operieren
wird durch das Erfassen von nosokomi-
alen Infektionen gestarkt.

Einrichtungen des Gesundheitswesens
sind verpflichtet, innerbetriebliche Ver-
fahrensweisen zur Verhitung von Infek-
tionskrankheiten in Hygieneplanen fest-
zulegen (Infektionsschutzgesetz).

Auf der Basis unserer langjahrigen Er-
fahrung auf dem Gebiet der Hygiene
kénnen wir mit Ihnen zusammen den
Stellenwert und die Qualitat der
Hygiene vor Ort starken. Dabei unter-
stutzen wir Sie bei der Umsetzung aller
hygienerelevanten Aufgaben. Wir be-
achten dabei Qualitat, Okologie und
Wirtschatftlichkeit.

Wir beraten Sie auch bei gezielten in-
fektiologischen Fragestellungen, wie
z. B. der Diagnostik und Therapie von
Infektionskrankheiten.
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Uber uns:

Unser Team besteht aus Facharzten der Ge-

biete ,Mikrobiologie und Infektionsepidemiolo-
gie* sowie Fachkrankenschwestern fur Klinik-
hygiene, mit langjahriger Erfahrung in der hy-

gienischen Betreuung von Einrichtungen des

Gesundheitswesens.

Mit Engagement und Kompetenz widmen wir

uns dem Thema ,Infektionspréavention im Ge-
sundheitsdienst* sowie dem Management von
Patienten mit Infektionskrankheiten.

Unser Schwerpunkt ist dabei die Verhiitung
von nosokomialen Infektionen flir Patienten
und Mitarbeiter.

Gemeinsam mit lhnen méchten wir so ein
Hochstmald an Qualitat und Sicherheit fur Sie,
lhre Mitarbeiter, Patienten und Besucher errei-
chen.

Daflir stehen Ilhnen neben unserem Fachwis-
sen samtliche Verfahren moderner Diagnostik,
Labormedizin und Kommunikationsmittel zur
Verfligung.

Fur Sie bedeutet das, dass Sie eine umfas-
sende fachlich kompetente Beratung fiir Ihr
Hygienemanagement bekommen.

Unsere Leistungen fur Sie:

Im Rahmen eines Beratungs- und/oder Betreu-
ungsvertrages bieten wir unter anderem fol-
gende Leistungen an:

e Telefonische Beratung

e Besuche vor Ort

e Gemeinsame Planung und Durchflihrung von
Hygienekommissionssitzungen

e Begehungen hygienerelevanter Bereiche

e Uberprifen der Hygiene-Standards

¢ Erstellen/Aktualisieren von Hygiene- und
Desinfektionsplanen

e Erstellen von Merkblattern

e Unterstitzung bei der Erfassung/ Surveil-
lance nosokomialer Erreger sowie Erreger mit
besonderer Multiresistenz nach Infektions-
schutzgesetz (IfSG) § 23,
v.a. MRSA, ESBL

o Kalkulierte Therapieempfehlungen auf Basis
rationaler Diagnostik und Antibiotikatherapie

e Beratung und Durchfiihrung von Umgebungs-
untersuchungen

e Beratung bei BaumalRhahmen

e Mitwirkung bei der Geréatebeurteilung,
-anschaffung

e Beratung bei der Wiederaufbereitung von
Medizinprodukten

e Schulungen/Vortrage

e Unterstiitzung bei der Kommunikation mit
Behorden, z. B. dem Gesundheitsamt

und vieles mehr,
abgestimmt auf lhren individuellen Bedarf.

Vertragsbedingungen:

Alle Unterlagen wie erstellte Konzepte, Pléane,
Merkblatter etc., telefonische Beratung zu
Fragen zur Krankenhaus-Hygiene und Infek-
tiologie (z. B. Antibiotikatherapie) sowie alle
Gesprache am Institut fir Medizinische Mikro-
biologie und Hygiene der Universitdt Regens-
burg, werden mit einer Jahrespauschale ab-
gegolten.

Besuche vor Ort werden gesondert berechnet.
Dafiir werden ein Honorar und Fahrtkosten
fallig.

Beratungsbesuche bieten wir Ihnen an:

e zur Vorbereitung von Hygienekommissi-
onssitzungen,

e zur Durchflihrung von Hygienekommissi-
onssitzungen (meist 2 x jahrlich),

e flr Arbeitsgesprache vor Ort, z. B. bei Pla-
nungen von BaumafRnahmen

e bei Bedarf, wie z. B. Schulungen, Bege-
hungen,

e und zur Aufklarung akuter Hygiene-
Probleme, z. B. beim Ausbruch mit multi-
resistenten Keimen.



