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V E R T R A U L I C H ! 

Bericht der Arbeitsgruppe Studium und Lehre 

Zum Evaluationsverfahren an der 

Fakultät für XX 

(XX. XX 20XX) 

 

I. Gegenstand des Evaluationsverfahrens 

 

II. Ablauf des Evaluationsverfahrens 

1. Fakultätsinterne Evaluation durch die Arbeitsgruppe Evaluation der Fakultät 

 

 

Die fakultätsinterne Arbeitsgruppe setzte sich aus folgenden Mitgliedern zusammen: 

Mitglieder der AG Evaluation der Fakultät Funktion 

 Studiendekan, Vorsitzender  

 Vertreter der Professoren 

 Vertreter des akad. Mittelbaus 

 Vertreter der Verwaltungsmitarbeiter/innen 

 Studierendenvertreter 

  

  

Am xx.xx.20xx wurde der Evaluationsbericht im Fakultätsrat verabschiedet und der 
Universitätsleitung überstellt und am xx. xx 20xx an die AG Studium und Lehre weitergeleitet.  

2. Fakultätsexterne Evaluation durch die AG Studium und Lehre:  

Am xx. xx 20xx stellte der hierfür ernannte Berichterstatter der Arbeitsgruppe Studium und Lehre, 
N.N., die Ergebnisse der fakultätsinternen Evaluation sowie seine auf dem Evaluationsbericht 
beruhende Einschätzung der Studiengänge xx  den anderen Mitgliedern der AG Studium und 
Lehre vor. Auf der Sitzung der AG Studium und Lehre am xx. xx 20xx wurden die Ergebnisse der 
fakultätsinternen Evaluation mit professoralen und studentischen Vertretern der Fakultät für xx 
besprochen. Der vorliegende Bericht fasst die Ergebnisse der Befassung der AG Studium und Lehre 
mit dem Evaluationsbericht der Fakultät sowie die aus den Gesprächen gewonnenen Erkenntnisse 
zusammen. 
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III. Grundlagen der Evaluation 

Die fakultätsinterne Evaluation der Studiengänge erfolgte auf Grundlage:  

- der Ordnung zur Evaluation von Studium und Lehre vom 9. Juli 2012,  

- des Leitfadens für die Studiengangsevaluation (Stand: 17. Juli 2012 ).  

Neben den oben genannten Dokumenten lagen der fakultätsexternen Studiengangsevaluation 
durch die AG Studium und Lehre folgende Dokumente zugrunde:  

- der Evaluationsbericht der Fakultät für xx 

- die Ergebnisse der Rechtsprüfung durch das Referat für studienbezogene 
Rechtsangelegenheiten vom xx. xx 20xx (Ref. I/2) (siehe Anhang). 

 

IV Darstellung und Bewertung  

 

1. Ziele 

1.1 Studiengangsziele 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

1.2. Qualifikationsziele der Module 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

1.3. Weiterentwicklung des Studiengangs 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

2. Bedarf / Nachfrage 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

3. Studiengangskonzept 

3.1 Curriculum / Inhalte der Module 

Darstellung und Bewertung 

3.1.1/3.1.2 Studieninhalt und Aufbau 
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3.1.3 Wahlfreiheit und Schwerpunktsetzung 

 

3.1.4 Berufsorientierung / Praxisbezug 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

3.2 Struktur und Modularisierung 

Darstellung und Bewertung 

3.2.1 Überschneidungsfreiheit 

 

3.2.2 Lehrangebot 

 

3.2.3 Flexible Studienplanung / Chancengleichheit 

 

3.2.4 Auslandsaufenthalt / Berufspraktikum 

 

3.2.5 Studierbarkeit innerhalb der Regelstudienzeit 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

3.3 Didaktisches Konzept 

Darstellung und Bewertung 

3.3.1 Lehrmethoden bzw. – formen 

 

3.3.2 Verhältnis von Präsenzzeit zu Selbststudium 

 

3.3.3 Anwesenheitspflicht 

 

3.3.4 Rückmeldung bei nicht benoteten Leistungen 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

3.4. Prüfungskonzept 

Darstellung und Bewertung 

3.4.1 Prüfungsinhalte – und methoden 
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3.4.2/3.4.3 Anzahl der Prüfungen /Prüfungsdichte 

 

3.4.4 Transparenz der Bewertungskriterien 

 

3.4.5 Abschlussarbeit 

 

3.4.6 Prüfungsformen 

 

3.4.7 Gewichtung der Modulnoten 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

3.5 Arbeitslast & Leistungspunktevergabe 

Darstellung und Bewertung 

3.5.1 Arbeitsbelastung der Studierenden  

 

3.5.2 Voraussetzung für Leistungspunktevergabe 

 

3.5.3 Kreditierung von Praxisphasen 

 

3.5.4 Anerkennung extern erbrachter Prüfungs- und Studienleistungen 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

3.6 Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen 

Darstellung und Bewertung 

3.6.1 Verfahren und Auswahlkriterien 

 

3.6.2 Chancengleichheit der Bewerber 

 

3.6.3 Möglichkeiten zur Überprüfung der Eignung 

 

3.6.4 Möglichkeiten zum Erwerb des nötigen Vorwissens 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

4. Organisation und Durchführung des Studiengangs 
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4.1 Unterstützung und Beratung 

Darstellung und Bewertung 

4.1.1 Betreuung, Beratung und Unterstützung 

 

4.1.2 Informationen zu den Studiengängen 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

4.2 Prüfungsorganisation 

Darstellung und Bewertung 

4.2.1 Koordination der Prüfungen (Überschneidungsfreiheit, Prüfungsdichte) 

 

4.2.2 Prüfungsformen 

 

4.2.3/4.2.4 Diploma Supplement 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

4.3 Chancengleichheit 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

4.4 Rechtsgrundlagen 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

4.5 Personal 

Darstellung und Bewertung 

4.5.1 Profil der Lehrenden 

 

4.5.2 Lehrangebot/Lehrdeputat 
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4.5.3 Weiterbildungsangebot 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

4.6 Finanz- und Sachausstattung 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

4.7 Studienorganisatorische Abläufe 

 

4.8 Kooperationen 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

5. Nationale und internationale Mobilität 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

6. Nachwuchsförderung 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 

 

 

7. Sicherheits- und Umweltbelange 

Darstellung und Bewertung 

 

Handlungsempfehlungen (gemäß §7, Abs. 2, Satz1 der Evaluationsordnung) 
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V. Zusammenfassende Bewertung der AG Studium und Lehre 

 

Gemäß §7, Abs. 2, Satz 1 der Evaluationsordnung spricht die AG Studium und Lehre folgende 
Handlungsempfehlungen zur Weiterentwicklung der Studiengänge an die Fakultät aus: 

 

 

 

Freigegeben durch die Arbeitsgruppe Studium und Lehre am xx. xx 20xx  (die Fakultät für xx 
stimmte dem Berichtsentwurf vom xx. xx 20xx ohne Änderungsvorschläge zu) 


