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§3

Diese Anderungssatzung tritt mit Wirkung vom
1. Oktober 2000 in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Uni-
versitdt Augsburg vom 21. Juni 2000 und der Genehmigung des
Bayerischen Staatsministeriums fiir Wissenschaft, Forschung
und Kunst durch Schreiben vom 26.September 2000 Nr.
X/4-5e66a(4)-10b/40 658).

Augsburg, den 24, Oktober 2000

I. V. Prof. Dr. Dr.h. c.(Osijek) Gunther Gottlieb
Prorektor

Diese Satzung wurde am 24. Oktober 2000 in der Universi-
tat Augsburg niedergelegt; die Niederlegung wurde am 24. Ok-
tober 2000 durch Anschlag in der Universitdt bekanntgegeben.
Tag der Bekanntmachung ist der 24. Oktober 2000.
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Studien- und Priifungsordnung
fiir die studienbegleitende Zusatzausbildung
Theologische Anthropologie und
Wertorientierung an der
Universitiat Regensburg

Vom 6. November 2000

Aufgrund von Art. 6 Abs. 1 in Verbindung mit
Art. 72 und Art. 81 des Bayerischen Hochschulgeset-
zes erldsst die Universitdat Regensburg folgende Sat-
zung:

Vorbemerkung zum Sprachgebrauch

Diese Ordnung enthdlt Rechtsvorschriften. Nach
Art. 3 Abs. 2 des Grundgesetzes sind Méanner und
Frauen gleichberechtigt. Alle Personen- und Funk-
tionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten daher
fir Frauen und Ménner in gleicher Weise.

§1
Gegenstand und Zweck der Zusatzaushildung

(1) An der Universitdt Regensburg wird von der
Katholisch-Theologischen Fakultédt in Erganzung zu
den bestehenden Studiengéngen eine Zusatzausbil-
dung , Theologische Anthropologie und Wertorientie-
rung” angeboten.

(2) Die Zusatzausbildung steht allen Studierenden
der Universitdt Regensburg offen; sie richtet sich be-

sonders an Studierende im Diplomstudiengang K

tholische Theologie”, in den Lehramtsstudiengal'{g: 3
und im Magisterstudiengang der Philosophischen Fan
kultéten I-TV. 3

(3) Zweck der Ausbildung ist es, Kenntnisse in
theologischer Anthropologie und Wertorientierun im
Hinblick auf eine Anwendung im spéteren Beryt 70
vermitteln. Durch den erfolgreichen Abschluss qey
Zusatzausbildung wird nachgewiesen, dass der St

dent die Sachkenntnisse besitzt, die fiir eine Anwen.

dung in seinem jeweiligen Berufsfeld erforderlich
sind.

§2
Dauer und Inhalte der Zusatzausbildung

(1) Die Zusatzausbildung kann in jedem Semester
aufgenommen werden.

(2) Fiir die Zusatzausbildung sind mindestens zwei
Semester erforderlich. Der Student kann seine Teil-
nahme an den Lehrveranstaltungen auch tiber einen
langeren Zeitraum verteilen. Es liegt in seiner Verant-
wortung, welche Belastung durch die Zusatzaushil-
dung er mit den Anforderungen seines reguldren Stu-
diums vereinen kann. Die Teilnahme an Lehrveran-
staltungen der Zusatzausbildung begriindet keine
Verldangerung von Meldefristen zu Priffungen im re-
guldren Studiengang des Studenten.

(3) Die Zahl der mindestens erforderlichen Pflicht-
veranstaltungsstunden betrdgt 14 Semesterwochen-
stunden (SWS). Ergdnzend soll der Student weitere
Veranstaltungen zu den angegebenen Studieninhal-
ten besuchen.

§3
Prifungsausschuss

(1) Fir die Organisation und Durchfithrung der
Prifungen im Rahmen der Zusatzausbildung ist ein
Priafungsausschuss zustédndig.

(2) Die Aufgaben des Priifungsausschusses wer-
den vom Priifungsausschuss fiir den Aufbaustudien-
gang , Theologische Anthropologie und Wertorientie-
rung” gemdf § 3 der Studien- und Priifungsordnung
fiir den Aufbaustudiengang Theologische Anthropo-
logie und Wertorientierung der Universitdt Regens-
burg wahrgenommen. § 3 der genannten Satzung gilt
entsprechend.

§4
Priifer

Zum Prifer kénnen alle nach dem Bayerischen
Hochschulgesetz sowie nach der Hochschulpriifer-
Verordnung in der jeweils geltenden Fassung zur Ab-
nahme von Hochschulpriifungen in Zusatzstudien Be-
fugten bestellt werden.
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§5
Zulassungsvoraussetzungen

Wer zur studienbegleitenden Zusatzausbildung
jheologische Anthropologie und Wertorientierung*
'Zugelassen werden will, muss:

1, die allgemeine Hochschulreife besitzen,

9, an der Universitat Regensburg immatrikuliert sein.

§6
Leistungspunkte (LP)

(1) Leistungspunkte bemessen die fur die erfolg-
reiche Teilnahme an einer Lehrveranstaltung erfor-
derliche Arbeitslast. Die an der Katholisch-Theologi-
schen Fakultat der Universitdt Regensburg verwen-
deten Leistungspunkte sind in Anlehnung an das Eu-
ropean Credit Transfer System (ECTS) so definiert,
dass 60 Leistungspunkte die durchschnittliche Ar-
beitslast eines Studienjahres bezeichnen. Entspre-
chend sind fiir die Zusatzausbildung , Theologische
Anthropologie und Wertorientierung” insgesamt min-
destens 45 LP vorgesehen. Erworbene Leistungs-
punkte werden nur beriicksichtigt, soweit sie den
fachspezifischen Anforderungen entsprechen.

(2) Fiir den erfolgreichen Abschluss eines Moduls
ist der Nachweis einer bestimmten Zahl von Leis-
tungspunkten aus dem jeweils angegebenen Fachge-
biet vorgeschrieben. Leistungspunkte kénnen nichtin
Veranstaltungen gleichen Inhalts zweimal erworben
werden. Sie kénnen innerhalb der Zusatzausbildung
nur einmal verwendet werden.

(3) Veranstaltungsankiindigung und Leistungs-
nachweise fiir die Zusatzausbildung ,Theologische
Anthropologie und Wertorientierung” sollen die Zahl
der zur Veranstaltung gehorigen Leistungspunkte an-
geben, Fiir Leistungsnachweise aus anderen Fachern
oder von anderen Universitdten ist durch den Pri-
fungsausschuss im Benehmen mit dem jeweiligen
Fachvertreter festzusetzen, wieviele Leistungspunkte
fiir einen gegebenen Verwendungszweck anerkannt
werden.

§ 7
Module

(1) Ein Modul ist eine aus mehreren Teilleistungen
zusammengesetzte Studien- und Priifungsleistung,
die in der Regel das Studium eines sinnvoll abge-
grenzten Teilgebietes auf einer bestimmten Niveau-
stufe zusammenschlieft. Ein Modul soll in der Regel
Studienleistungen im Umfang von 6 bis 9 Semester-
wochenstunden und etwa 15 Leistungspunkte vorse-
hen und soll in zwei Semestern absolviert werden
kénnen. Uber ein erfolgreich absolviertes Modul wird
dem Studenten ein Nachweis ausgestellt, der den ver-
antwortlichen Hochschullehrer, die einzelnen Teil-
leistungen und die Abschlussnote nennt und die In-
halte des Moduls beschreibt.

(2) Inhalte, Teilleistungen, Bewertungsregeln und
ggf. Beschrankung der Wiederholungsmaéglichkeiten
der angebotenen Module werden den Studenten in

einem Modulkatalog mitgeteilt. Der Modulkatalog
wird vom Priifungsausschuss verabschiedet und gilt
jeweils fiir ein Jahr. Bei Anderung im Modulkatalog
ist die Berticksichtigung der Anspriiche der Studen-
ten auf Vertrauensschutz zu gewdhrleisten.

§8

Studienbegleitende Leistungsnachweise und
prifungsférmliches Verfahren

(1) Fiir den Erwerb von Leistungsnachweisen, de-
ren Note in die Gesamtnote des Abschlusszertifikats
eingeht (studienbegleitende Leistungsnachweise), ist
ein prifungsformliches Verfahren einzuhalten. Leis-
tungsnachweise werden in einem priifungsférmli-
chen Verfahren erbracht, wenn die individuelle Leis-
tung des Studenten in schriftlichen Priifungen oder
durch von einem prifungsberechtigten Seminarleiter
bewertete Seminarleistungen (Seminararbeiten, Re-
ferate, Protokolle) festgestellt ist. Schriftliche Arbeiten
werden in der Regel von zwei Priifern bewertet. Die
Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der
Bewertungen durch die beiden Priifer. Die Arbeiten
sind drei Jahre zu verwahren, dem Studenten ist auf
Verlangen Einsichtnahme zu gewéhren.

(2) Fiir die Noten der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise und die Berechnung der Abschluss-
note der Module sowie der Gesamtnote des Ab-
schlusszertifikats gelten §§ 13 und 14.

(3) Die freiwillige Wiederholung eines erfolgreich
absolvierten studienbegleitenden Leistungsnachwei-
ses zur Notenverbesserung ist unzuldssig. Zuldssig ist
dagegen, zusétzlich zu bereits erfolgreich absolvier-
ten Leistungen weitere, als alternativ vorgesehene
Leistungen zu erwerben; der Student hat dann die
Wahl, welche seiner Leistungen er in die Notenbe-
rechnung einbringen will. Ist die Note fiir ein Modul
oder eine Priifung einmal festgestellt, konnen nach-
traglich keine anderen Leistungen mehr eingebracht
werden.

§9
Punktekonto, Transskript

(1) Jeder Student der Zusatzausbildung flihrt ein
Konto, das die von ihm erworbenen Studien- und Prii-
fungsleistungen verzeichnet. Es werden nur die mit
Nachweisen der erfolgreichen Teilnahme belegten
Leistungen aufgenommen. Auf begriindeten Antrag
des Studenten wird vom Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses die Richtigkeit der Eintrdge bestétigt.
Der Student hat hierfiir einen Kontoauszug und die
‘entsprechenden Einzelnachweise vorzulegen. Ein be-
stitigter Kontoauszug ist Voraussetzung fiir den An-
trag auf Erteilung des Abschlusszertifikats.

(2) Zu Ende seines Studiums an der Universitdt Re-
gensburg oder mit dem Abschluss der Zusatzausbil-
dung erhélt der Student einen bestétigten Auszug sei-
nes Kontos als Studiennachweis.

(3) Der Priifer darf in das Konto eines Studenten
nur mit dessen Zustimmung Einblick nehmen. Ein
Jahr nach der Exmatrikulation eines Studenten ist das

)
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Konto tiber seine Studienleistungen in der elektroni-
schen Form zu 1éschen.

§ 10
Inhalte und Umfang der Zusatzaushildung

(1) Die Zusatzausbildung , Theologische Anthro-
pologie und Wertorientierung*” ist in folgende Module
gegliedert:

1. Pflichtmodul P 1: Theologische Anthropologie
2. Pflichtmodul P 2: Theologische Ethik (Sozialethik)
3. Pflichtmodul P 3: Wertevermittlung.

(2) Jedes Modul entspricht mindestens 15 Leis-
tungspunkten. Diese kénnen in einem Seminar (7 LP),
einem Hauptseminar (10 LP), einer Vorlesung mit
schriftlicher Priffung (7 LP) oder einer Ubung (5 LP)
erbracht werden.

(3) Der erfolgreiche Abschluss aller Module ist
Voraussetzung fiir den Antrag auf Ausstellung des
Zeugnisses Uber die studienbegleitende Abschluss-
prufung.

§11
Anerkennung von Studienleistungen

Studienleistungen, die in anderen Studiengédngen
oder an anderen wissenschaftlichen Hochschulen er-
bracht wurden, werden bei Gleichwertigkeit aner-
kannt. Uber die Anerkennung entscheidet der Prii-
fungssausschuss. Der Antrag ist schriftlich an den
Vorsitzenden des Priffungsausschusses zu richten.

§12
Schriftliche Priifungen

(1) Schriftliche Prifungen gema0 § 10 Abs. 2 Satz 2
sind Klausuren von je 90 Minuten Dauer. Die zuldssi-
gen Hilfsmittel bestimmt der Prifungsausschuss im
Benehmen mit dem Fachvertreter.

(2) Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen
Mittel der Bewertungen durch die beiden Priifer. Das
Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht iiber-
schreiten.

(3) Die Priifungsanforderungen ergeben sich aus
der Beschreibung der Module.

(4) Termine fir schriftliche Prifungen gemé5h § 10
Abs. 2 Satz 2 werden vom Fachvertreter bekannt ge-
geben.

§ 13

Bewertung, Bestehen und Wiederholung der Priifung

(1) Fur die Bewertung der Priifungsleistungen
werden folgende Noten und Pradikate verwendet:

1 =sehr gut = eine hervorragende Leistung

2 =gut = eine Leistung, die erheblich
Uber den durchschnittlichen

Anforderungen liegt

3 = befriedigend = eine Leistung, die durch.
schnittlichen Anforderungen
entspricht

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer

Méngel noch den Anforde.
rungen gentigt

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen er.
heblicher Mangel den Anfor-
derungen nicht mehr geniigt,

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistup-
gen konnen Zwischennoten durch Emniedrigen ung
Erhéhen der einzelnen Noten um 0,3 gebildet werden,
Die Noten 0,7, 4,3 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen,

(2) Eine Prifung ist bestanden, wenn die Note aus.
reichend (4,0) oder besser ist.

(3) Ein Modul ist erfolgreich abgeschlossen, wenn
alle Pflichtleistungen bestanden und mindestens 15
LP erworben sind.

(4) Die Zusatzausbildung ist erfolgreich abge-
schlossen, wenn die drei Module gemé&B § 10 Abs. 1
erfolgreich abgeschlossen sind.

(5) Ist eine Priifung nicht bestanden oder gilt sie
gemadl § 15 als nicht bestanden, kann sie einmal wie-
derholt werden. Die Wiederholungspriifung muss in-
nerhalb von sechs Monaten abgelegt werden; wenn
dem Griinde entgegenstehen, die der Bewerber nicht
zu vertreten hat, kann der Priiffungsausschuss auf An-
trag diese Frist verlangern. Nach Ablauf dieser Frist
oder nach einem Misserfolg der Wiederholungsprii-
fung ist die Prifung endgtiltig nicht bestanden.

§ 14
Bildung der Noten

(1) Die Abschlussnote eines Moduls (Modulnote)
errechnet sich aus dem Durchschnitt der Noten aller
Leistungsnachweise dieses Moduls, gewichtet nach
der Zahl der erworbenen LP. Bei der Bildung der
Durchschnittsnote wird nur die erste Dezimalstelle
nach dem Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stel-
len werden ohne Rundung gestrichen.

(2) Die Note des Abschlusszertifikats (Gesamtnote)
errechnet sich aus dem Durchschnitt der Abschluss-
noten der drei Module. Absatz 1 Satz 2 gilt entspre-
chend. Die Gesamtnote des Abschlusszertifikats
lautet:

bei einem Durchschnitt

bis 1,5 =sehr gut

bei einem Durchschnitt

tber 1,5 bis 2,5 =gut

bei einem Durchschnitt

iber 2,5 bis 3,5 = befriedigend
bei einem Durchschnitt

uber 3,5 bis 4,0 = ausreichend.
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§15

Mangel in Prifungsverfahren, Téuschung und
Ordnungsverstoll

(1) Ein Bewerber, der den ordnungsgemalen Ab-
Jauf der Priiffung stort, kann vom jeweiligen Prifer
oder Aufsichtsfithrenden von der Fortsetzung der Prii-
fungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall

ilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht
ausreichend” (5,0) bewertet. In schwerwiegenden
Fallen kann der Priifungsausschussvorsitzende den
Bewerber von der Erbringung weiterer Prifungsleis-
tungen ausschliefien.

(2) Eine Prifung kann vom Priifungsausschuss
als nicht bestanden erkldrt werden, wenn der Be-
werber eine Tduschung unternommen oder versucht
oder wenn er sich eines groben Verstofes gegen
die Ordnung wéhrend der Priifung schuldig gemacht

hat.

(3) Méngel im Priifungsverfahren oder eine wéh-
rend der Priifung eingetretene Priifungsunfdahigkeit
miissen unverziiglich beim Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses geltend gemacht werden. Absatz 2
gilt insoweit entsprechend.

§ 16
Zertifikat

(1) Nach Erwerb aller erforderlichen Leistungs-
nachweise kann der Student die Ausstellung des Ab-
schlusszertifikats beantragen. Das Zertifikat enthalt
die Bezeichnung der Zusatzausbildung, Angaben
iiber die Studieninhalte und den Studienumfang, die
erzielten Modulnoten und die Gesamtnote. Es ist vom
Dekan der Katholisch-Theologischen Fakultdt der
Universitdt Regensburg und dem Vorsitzenden des
Priffungsausschusses zu unterzeichnen und mit dem
Siegel der Fakultdt zu versehen.

(2) Dem Antrag auf Ausstellung des Zertifikats
sind beizuftigen:

1. der Nachweis, dass der Bewerber an der Universi-
tit Regensburg immatrikuliert ist (Immatrikulati-
onsbescheinigungy),

2. der Nachweis iiber den erfolgreichen Abschluss
derin § 10 Abs. 1 genannten Module in Form eines
bestitigten Kontoauszugs gemal § 9 Abs.1.

§ 17
In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekannt-
machung in Kraft. Sie gilt fiir alle Bewerber, die nach
dem In-Kraft-Treten der Ordnung mit der Zusatzaus-
bildung begonnen haben.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Uni-
Versitit Regensburg vom 31, Mai 2000 und der Genehmigung
des Bayerischen Staatsministeriums fiir Wissenschaft, For-

Schung und Kunst durch Schreiben Nr. X/4-5e65(K)-10b/31 138! .

vom 28, September 2000.

4 ;

Regensburg, den 6. November 2000

Der Rektor
Prof. Dr. Helmut Altner

Die Satzung wurde am 6. November 2000 in der Universitat
Regensburg niedergelegt; die Niederlegung wurde am 6. No-
vember 2000 durch Anschlag in der Universitat Regensburg be-
kanntgegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 6. No-
vember 2000.
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Studien- und Priifungsordnung
fiir den Studiengang Wirtschaftsiniormatik
an der Fachhochschule Regensburg

Vom 14. November 2000

Aufgrund von Art. 6 Abs. 1, 72 Abs. 1, 81 Abs. 1
und 84 Abs. 2 Satz 3 des Bayerischen Hochschulgeset-
zes (BayHSchG) erlésst die Fachhochschule Regens-
burg folgende Satzung:

§1
Zweck der Studien- und Prifungsordnung

Diese Studien- und Prifungsordnung regelt Inhalt
und Aufbau des Studiums mit Diplomabschluss fir
den Fachhochschulstudiengang Wirtschaftsinforma-
tik an der Fachhochschule Regensburg. Sie dient der
Ausfiillung und Ergdnzung der Rahmenpriifungsord-
nung fiir die Fachhochschulen in Bayern vom 18. Sep-
tember 1997 (GVBIL S. 526), der Verordnung iiber die
praktischen Studiensemester an Fachhochschulen in
Bayern vom 3. Dezember 1980 (GVBI S. 730) und der
Allgemeinen Priiffungsordnung der Fachhochschule
Regensburg vom 9. April 1998 (KWMBI II S. 916) in
der jeweiligen Fassung.

§2
Studienziel

Der Wettbewerb auf nationalen, internationalen
und globalen Maérkten fordert heute ein Hochstmal
an Reaktionsschnelligkeit, Kundenndhe und Service-
bereitschaft.

Die Aufgaben der Wirtschaftsinformatik leiten sich
daraus ab. Sie sind sehr vielfdltig und breit angelegt.
Sie reichen von der Analyse betrieblicher Ablauf- und
Informationsstrukturen iiber die Entwicklung von Lo-
sungskonzepten zur Optimierung klassischer be-
triebswirtschaftlicher Bereiche bis hin zum Entwurf




