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Die Universitat Regensburg ist mit Gber 20.000 Studierenden eine innovative
und interdisziplinar ausgerichtete Campus-Universitat mit vielseitigen und
hochrenommierten Forschungsaktivitdten und einem breiten und attraktiven
Studienangebot fir junge Menschen aus dem In- und Ausland. Das
Department flr interdisziplinare und multiskalare Area Studies (DIMAS)
bezweckt die Starkung und den Ausbau Area Studies bezogener Forschung
und Lehre. Es besteht sowohl aus sechs dauerhaften Professuren als auch
aus weiteren Mitgliedern der beteiligten Fakultaten, Forschern und
unterstiitzendem Personal. Die DIMAS Professur flir Raumliche Dimensionen
kultureller Prozesse befasst sich mit kulturellen Austauschprozessen und
ihren medialen Erzeugnissen, wie z.B. Literatur, Graphic Novels,
Performances, in einer global vernetzten und doch lokal erlebten Welt. Sie
fokussiert interamerikanische und transatlantische Verflechtungsraume in
post/kolonialen und post-Cold-War Kontexten mit einem Schwerpunkt auf
der Karibik, Lateinamerika und ihren Diasporen. Dort ist zum
nachstmaéglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Wissenschaftliche Mitarbeiterin (m/w/d)

in Teilzeit (20,05 Stunden pro Woche) zu besetzen. Die befristete Beschaftigung erfolgt zur
eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion) mit einer Vertragslaufzeit von 3 Jahren
(§ 2 Abs. 1 WissZeitVG). Die Vergltung erfolgt nach TV-L E 13.

Ihre Aufgaben:

e Ausarbeitung einer Dissertation im Feld der transnationalen, transregionalen oder
transatlantischen Kultur- oder Literaturwissenschaften mit Schwerpunkt auf den Amerikas

e Veroffentlichung von wissenschaftlichen Arbeiten in Fachjournalen und Prasentation auf
Konferenzen und in Seminaren

e Mitarbeit an laufenden und sich in Entwicklung befindlichen Forschungsprojekten der
Professur, u.a. Drittmittelantrage

e Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 2,5 SWS an der Fakultat

Unsere Anforderungen:

e Gut abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Diplom oder vergleichbar) in Romanistik,
Amerikanistik oder einem vergleichbaren Feld

e Teamfahigkeit und Selbststandigkeit im wissenschaftlichen Arbeiten

e Bereitschaft zu interdisziplindrem Arbeiten

e Sehr gute Ausdrucksweise im Deutschen in Wort und Schrift sowie in Spanisch oder
Franzgsisch, sehr gute Englischkenntnisse sind ein Plus

Wir bieten Ihnen:

e Die Moglichkeit zur Promotion zu einem amerikas-bezogenem Thema

o Die Mdoglichkeit zum Erwerb fundierter theoretischer und methodischer Kenntnisse in
Kultur- und Literaturwissenschaften

e Ein dynamisches interdisziplinares und internationales Umfeld



Die Universitat Regensburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Die Universitat Regensburg setzt sich
besonders flir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (ndhere Informationen unter
https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in
der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fir Sie
anfallen sollten, nicht ibernehmen kénnen.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Anne Briske (E-Mail:
anne.brueske@ur.de) oder an Herrn Dr. Paul Vickers (E-Mail: dimas.office@ur.de). Wir freuen
uns auf Ihre ausfiihrliche Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum
12. Februar 2024 per E-Mail an dimas@ur.de senden. Bitte reichen Sie neben den Ublichen
Bewerbungsunterlagen eine kurze Zusammenfassung Ihrer letzten Qualifikationsarbeit sowie
eine Projektskizze fir Ihr geplantes Promotionsprojekt bei.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz _stellenausschreibungen_ 2020.pdf
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