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ALS INGENIEURIN / INGENIEUR 
(BEAMTIN /BEAMTER)

Mach, was wirklich zählt:

STAND
A12

Unternehmen	 Bundeswehr
Branche: 	 Öffentlicher Dienst	
Hauptsitz: 	 Bonn und Berlin
Homepage:	 www.bundeswehrkarriere.de
Mitarbeiteranzahl:	 240.000
Anteil HS-Absolventen:	 ca. 20 %

Personalbedarf									                    Erfahren Sie mehr

	 Inland		       Ausland                                    
Praktikumsplätze:	    		      	 
Werkstudentenplätze: 	    			     	 
Abschlussarbeiten: 	    			     	  	
Berufseinstieg (Trainee):	    		      	 
Berufseinstieg (direkt):	    		      	 

Einsatzbereiche:                                    
	Beratung	 	IT, Softwareentwicklung	 	Presse, Öffentlichkeitsarbeit
	Beschaffung, Einkauf	 	 Immobilien	 	Produktentwicklung
	Controlling	 	Kundenservice	 	Produktionsplanung
	Finanzen 	 	Logistik	 	Projektmanagement
	Forschung und Entwicklung	 	Marketing, Vertrieb 	 	Verwaltung, Administration
	Handel 	 	Personal 	 	Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung
	Weiterbildung	 	Sonstiges: 

Einstellungskriterien:	 deutsche Staatsangehörigkeit, Eintreten für die freiheitlich demokratische 	
	 Grundordnung, keine Vorstrafen und geordnete wirtschaftliche Verhältnisse
Bewerbungsfrist:	 ohne

Bewerbung

Kontaktadresse:	 Karriereberatung der Bundeswehr Regensburg
	 Bajuwarenstraße 1 
	 93053 Regensburg
Ansprechpartner:	 Herr Hauptmann Markus Neumeier
Telefon: 	 0941 / 78520 - 377	
E-Mail:	 KarrBBRegensburg@bundeswehr.org

Bewerbungsweg: 	  E-Mail
	  Internet


