Optimieren Sie

lhre Laufbahn!

Wir sind ein dynamisches und kreatives Team von Experten und leben
unser Leitbild » Exzellenz und Fairness«.

Unsere Mitarbeiter sind hoch motiviert und schétzen das
hervorragende Betriebsklima.

Wir bieten lhnen:

Vielfdltige Entwicklungsmoglichkeiten
Flache Hierarchien

Motivierende Gehaltsstrukturen

Team Spirit
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Branche: IT, Softwareentwicklung, Informatik, Mathematik

Produkt / Dienstleistung: Mathematische Optimierung, Softwareentwicklung, Business Analytics
Hauptsitz: Regensburg

Homepage: www.optware.de

Mitarbeiteranzahl: 50

Personalbedarf

Inland Ausland Erfahren Sie mehr
Praktikumsplatze: a
Werkstudentenplatze: | E E
Abschlussarbeiten: O -
Berufseinstieg (Trainee): O O
Berufseinstieg (direkt): O El‘-

Einsatzbereiche:

O] Beratung IT, Softwareentwicklung O Presse, Offentlichkeitsarbeit

[J Beschaffung, Einkauf OJ Immobilien Produktentwicklung

O Controlling [ Kundenservice Produktionsplanung

[J Finanzen Logistik [J Projektmanagement

O Forschung und Entwicklung 00 Marketing, Vertrieb [ Verwaltung, Administration

[J Handel [J Personal [ Wirtschaftsprifung, Steuerberatung

O Weiterbildung O Sonstiges:

Einstellungskriterien: erfolgreicher Studienabschluss, Kenntnisse und Interesse im Bereich Program-
mierung, erste Berufserfahrung in Form von Praktika oder Werkstudententatig-
keit wiinschenswert

Zusatzqualifikationen: schnelle Auffassungsgabe, selbstandige, eigenverantwortliche und strukturierte

Arbeitsweise, analytisches Denken, Interesse an komplexen Abldufen, Spal8 an
der Arbeit im Team

Bewerbungsfrist: 2-3 Monate vor gewunschtem Starttermin
Kontaktadresse: OptWare GmbH

Prifeninger Str. 20
93049 Regensburg

Ansprechpartner: Frau Andrea Beimler
Telefon: 0941 /8509 96 - 90
E-Mail: jobs@optware.de

Bewerbungsweg: E-Mail




