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Folge uns auf:

Dynamische Denker gesucht!
Du begeisterst Dich für Engineering und IT? Du bist engagiert, ein Teamplayer und möchtest 
beru� ich durchstarten? Dann solltest Du die OSB AG kennenlernen!

In Branchen wie Automotive, Anlagenbau, Maschinenbau oder Elektrotechnik bieten wir Dir 
eine Viel zahl an spannenden Aufgaben, in denen Du Deine beru� ichen Wünsche und persön-
lichen Quali� kationen voll ausleben kannst.

Mit über 500 Mitarbeitern sind wir an 13 Standorten deutschlandweit vertreten – und dennoch 
ein familiär geführtes Unternehmen mit � achen Hierarchien. Bei uns pro� tierst Du von einer 
 sorgfältigen Einarbeitung durch ein sympathisches Team. Du hast zudem einen festen 
Ansprech partner, der mit Dir Deine Karriereziele bespricht. Weitere Bene� ts: unser Mentoren-
programm, Weiterbildungsmöglichkeiten, beliebte Mitarbeiter events und vieles mehr.

Klingt gut für Dich? Dann entdecke Deine Möglichkeiten bei der OSB AG. Aktuelle Stellen-
angebote � ndest Du in unserem Karrierezentrum.

Mit Köpfchen und Schlagkraft ins Ziel!

Huzaifa S. ist Consultant im Competence 
Center AUTOSAR der OSB AG. Mit der 
Entwicklung von Softwarestandards für 
die Automotive- Branche gestaltet er 
die Zukunft des Automobils 
maßgeblich mit.

Sein analytisches 
 Denken stellt Huzaifa 

auch auf dem 
Cricketfeld unter Be-

weis. Schlagkraft und 
Ausdauer sind zudem 

 gefragt. Clever und 
kraftvoll agieren? 

Für Huzaifa in beiden 
Welten ein Heimspiel!

 Jetzt bewerben unter www.osb-ag.de/karriere2019
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Unternehmen OSB AG
Branche:  Engineering & IT  
Produkt / Dienstleistung:  Personaldienstleistung
Hauptsitz:  München
Homepage: www.osb-ag.de
Mitarbeiteranzahl: 500
Anteil HS-Absolventen: 40 %

Personalbedarf                    Erfahren Sie mehr

 Inland       Ausland                                    
Praktikumsplätze:           
Werkstudentenplätze:           
Abschlussarbeiten:             
Berufseinstieg (Trainee):           
Berufseinstieg (direkt):           

Einsatzbereiche:                                    
 Beratung  IT, Softwareentwicklung  Presse, Öffentlichkeitsarbeit
 Beschaffung, Einkauf  Immobilien  Produktentwicklung
 Controlling  Kundenservice  Produktionsplanung
 Finanzen   Logistik  Projektmanagement
 Forschung und Entwicklung  Marketing, Vertrieb   Verwaltung, Administration
 Handel   Personal   Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung
 Weiterbildung  Sonstiges: 

Einstellungskriterien: abgeschlossenes Studium
Zusatzqualifikationen: erste Erfahrung im Praktikum, als Werkstudent oder ähnliches

Bewerbung

Kontaktadresse: regensburg@osb-ag.de
Ansprechpartner: Frau Susanne Neuner
Telefon:  0941 / 46 71 29 60
E-Mail: s.neuner@osb-ag.de

Bewerbungsweg:   E-Mail
  Internet


