[7) R&AG MITEINANDER IN DIE ZUKUNFT -

liable solutions

IHRE KARRIERE BEI DER R&L AG

Seit Gber 20 Jahren vertrauen GroBbanken und Unternehmen aus aller Welt auf die
Kompetenz der R&L AG in den Themen Payment, SWIFT und Info Management.

Werden Sie Teil unseres Teams und bereiten Sie mit uns zusammen die Finanzwelt
von morgen auf spannende Themen (z.B. Instant Payments, Blockchain) vor.

In unserem internationalen Unternehmensverbund ergeben sich interessante Pers-
pektiven und weiterfihrende Karrieremdglichkeiten fiir unsere Mitarbeiter.

Wenn Sie aus den Bereichen Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik, In-
formatik oder einem naturwissenschaftlichen Studienzweig kommen und am
Erfolg unseres Unternehmens mitwirken mdchten, freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung.

R&L AG = FriihlingstraBe 2 = 84034 Landshut = Tel.:0871/27 66-0 = career@rl-ag.com = www.rl-ag.com

[7) R&E2S

liable solutions

Member of Be Group

[nternehmen 1810

Branche: Consulting, IT-Services und Software

Produkt/Dienstleistung: Competence Center fir Payment, SWIFT und Info Management
Hauptsitz: Landshut

Homepage: www.rl-ag.com

Mitarbeiteranzahl: 40

Anteil HS-Absolventen: 90 %

Personalbedarf

Inland Ausland Erfahren Sie mehr
Praktikumsplatze:
Werkstudentenplatze: E E
Abschlussarbeiten: |
Berufseinstieg (Trainee): O O
Berufseinstieg (direkt): O E

Einsatzbereiche:

Beratung IT, Softwareentwicklung O Presse, Offentlichkeitsarbeit

[J Beschaffung, Einkauf O Immobilien Produktentwicklung

O Controlling [J Kundenservice [J Produktionsplanung

Finanzen [J Logistik Projektmanagement

O Forschung und Entwicklung Marketing, Vertrieb [J Verwaltung, Administration

[J Handel [J Personal L] Wirtschaftspriifung, Steuerberatung
[0 Weiterbildung [J Sonstiges:

Einstellungskriterien: sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Problemldsungs- und Abstrakti-

onsfahigkeit, Gestaltungswille und Eigeninitiative

Kontaktadresse: R&L AG
Frahlingsstr. 2
84034 Landshut

Ansprechpartner: Frau Astrid Bumberger
Telefon: 0871 /27660

E-Mail: career@rl-ag.com
Bewerbungsweg: E-Mail



