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Die Universität Regensburg ist mit ihren über 21.000 Studierenden eine innovative und
interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen Forschungsaktivitäten und
einem breiten Studienangebot für junge Menschen aus dem In- und Ausland. Der Lehrstuhl
für Medieninformatik gehört zum Institut für Information und Medien, Sprache und Kultur
der Fakultät für Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften. Er ist verantwortlich für einen
Bachelor- und einen Masterstudiengang desselben Namens und darüber hinaus beteiligt an
den Masterstudiengängen Digital Humanities sowie Public History und Kulturvermittlung.
Dort ist zum 01. Juni 2020 eine Stelle als

Akademischer Rat auf Zeit/ Akademische Rätin auf Zeit (m/w/d)

in Vollzeit (40 Stunden pro Woche) für die Dauer von 3 Jahren im Beamtenverhältnis auf
Zeit zu besetzen. Die Besoldung erfolgt nach der Besoldungsgruppe A13 BayBesG.

Ihre Aufgaben:

Forschung auf Kerngebieten der Medieninformatik

Bereitschaft zur Mitwirkung an der Einwerbung und der Leitung von drittmittelfinanzierten
Forschungsprojekten

Lehre insbesondere auf den Gebieten Human-Computer Interaction (Usability
Engineering) und / oder Digital Humanities

Mitarbeit in der Weiterentwicklung der Lehrschwerpunkte des Lehrstuhls

Studienberatung

Mitwirkung in der universitären Selbstverwaltung

Unsere Anforderungen:

Promotion in Medieninformatik oder verwandten Fächern zu einer einschlägigen
Fragestellung im Bereich Human-Computer Interaction und / oder Digital Humanities

Publikationen auf/in einschlägigen nationalen und internationalen Konferenzen und
Zeitschriften

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Teamorientierung und Eigeninitiative

Soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind, ist eine Übernahme in das
Beamtenverhältnis auf Zeit vorgesehen. Andernfalls ist ggf. auch eine Anstellung in einem
befristeten, privatrechtlichen Arbeitsverhältnis möglich.

Wir bieten Ihnen:

Ein attraktives Forschungsumfeld mit Möglichkeiten zur akademischen Weiterqualifikation

Eine herausragende Ausstattung und Laborinfrastruktur (Future Interaction Lab, AR-/VR-
Labor mit Motion Tracking-Anlage, Eye Tracking Lab and Classroom)

Ein motiviertes und kollegiales Team



Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich 
besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter 
http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung 
ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie 
anfallen sollten, nicht übernehmen können.

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Christian Wolff (E-Mail:
christian.wolff@ur.de/Telefon: 0941 943-3386) oder an Herrn Prof. Dr. Niels Henze (E-Mail: 
niels.henze@ur.de/Telefon: 0941 943-3842). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche 
Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 28. Februar 2020 per E-Mail an 
Sekretariat.Medieninformatik@sprachlit.uni-regensburg.de senden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.uni-
regensburg.de/verwaltung/medien/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen.pdf
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