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Die Universitat Regensburg ist mit ihren Gber 21.000 Studierenden eine innovative und
interdisziplinar ausgerichtete Campus-Universitat mit vielseitigen Forschungsaktivitaten und
einem breiten Studienangebot flir junge Menschen aus dem In- und Ausland. Die
Arbeitsgruppe von Frau Prof. Dr. Silke Harteis gehdrt zum Lehrstuhl flir Molekulare und
Zelluldre Anatomie an der Fakultat fir Biologie und Vorklinische Medizin. Dort ist zum 01.
Mai 2020 eine Stelle als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(m/w/d)

in Teilzeit (20,05 Stunden pro Woche) zu besetzen. Die befristete Beschaftigung erfolgt zur
eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion) mit einer Vertragslaufzeit von 3
Jahren. (8§ 2 Abs. 1 WissZeitVG). Die Vergtlitung erfolgt nach TV-L E13.

Ihre Aufgaben:
= Mitarbeit im Forschungsschwerpunkt der Arbeitsgruppe inkl. Erstellen wissenschaftlicher
Publikationen

= Durchfihrung von studentischer Lehre (2,5 SWS) im Fach Anatomie flir Studierende der
Medizin, Zahnmedizin und der Molekularen Medizin und Betreuung und Weiterbildung von
Bachelor-/Masterstudierenden sowie Doktorandinnen und Doktoranden

« Eigene wissenschaftliche Qualifizierung in Form einer Promotion

Unsere Anforderungen:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer Naturwissenschaft (z.B. Biologie, Biochemie,
Molekulare Medizin)

« Uberdurchschnittliches Engagement in Forschung und Lehre

« Selbststandiges flexibles Arbeiten, Zuverlassigkeit, Engagement, Teamfahigkeit und
Verantwortungsbewusstsein

« Freude im Umgang mit Studierenden

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen:

« Ein attraktives, dynamisches Forschungsumfeld mit Méglichkeiten zur akademischen
Weiterqualifikation

Die Universitdt Regensburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Die Universitat Regensburg setzt sich
besonders flr die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (ndhere Informationen unter
http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung
ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fir Sie
anfallen sollten, nicht Gbernehmen kénnen.



Bei Rlckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Silke Harteis (E-Mail:
silke.haerteis@ur.de). Wir freuen uns auf Ihre ausfiihrliche Bewerbung, die Sie bitte in einer
PDF-Datei bis zum 29. Februar 2020 per E-Mail an silke.haerteis@ur.de senden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.uni-
regensburg.de/verwaltung/medien/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen.pdf
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