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Die Universität Regensburg ist mit über 20.000 Studierenden eine innovative und
interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen und hochrenommierten
Forschungsaktivitäten und einem breiten und attraktiven Studienangebot für junge
Menschen aus dem In- und Ausland. Das Institut für Pathologie der Universität Regensburg
hat neben der Forschung und Lehre Aufgaben in der Krankenversorgung und betreut neben
dem Universitätsklinikum mehrere Krankenhäuser in der Umgebung mit dem gesamten
diagnostischen Spektrum einer Universitätspathologie. Am Institut für Pathologie existiert
der Bereich Molekularpathologie. Dort ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Wissenschaftliche Mitarbeiterin
(m/w/d)

in Vollzeit (40,1 Stunden pro Woche) zu besetzen. Die befristete Beschäftigung erfolgt zur
eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (eigenständige Etablierung von NGS-
Paneluntersuchungen auf DNA- und RNA-Ebene an FFPE-Gewebe und ggf. Whole-Exome-
bzw. Whole-Genome-Sequenzierungen im Kontext der prädiktiven molekularen Medizin) mit
einer Vertragslaufzeit von 2 Jahren.  (§ 2 Abs. 1 WissZeitVG). Die Stelle ist teilzeitgeeignet.
Die Vergütung erfolgt nach TV-L E13.

Ihre Aufgaben:

Durchführung von molekularpathologischen Untersuchungen für diagnostische und
wissenschaftliche Fragestellungen

Etablierung neuer Verfahren

Anwendung validierter Verfahren

Mutationsanalysen, NGS, qPCR, FiSH etc.

Unterstützung von Lehrtätigkeiten

Eigene wissenschaftliche Qualifizierung / Erwerb Methodenkompetenz

Unsere Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium (Diplom/Master) mit molekularbiologischer/-medizinischer
Ausrichtung (Molekulare Medizin, Biologie, Biochemie), eine Promotion wird gewünscht

Praktische Erfahrungen in molekularbiologischen Arbeitstechniken und in komplexen
Datenanalysen

Organisierte, effektive, sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Sehr gute Computerkenntnisse

Interesse an komplexen Fragestellungen und Fähigkeit zu verschachteltem Arbeiten

Freude an Arbeiten im Labor sowie am Computer

Starkes Interesse an anwendungsorientierten molekularmedizinischen Fragestellungen

Teamfähigkeit



Wir bieten Ihnen:

Weiterqualifizierung im Bereich grundlegender und spezieller molekularpathologischer
Kenntnisse

Ein interessantes und zukunftsorientiertes Arbeitsfeld in einem modern ausgestatteten
universitären Labor

Ein freundliches und kollegiales Arbeitsklima

Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich
besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter
http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung
ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie
anfallen sollten, nicht übernehmen können.

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Wolfgang Dietmaier (E-Mail:
wolfgang.dietmaier@ukr.de/Telefon: 0941 944-6624). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche
Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 31. Juli 2020 per E-Mail an
wolfgang.dietmaier@ukr.de senden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.uni-
regensburg.de/verwaltung/medien/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen.pdf
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