Universitat Regensburg
In der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften ist eine
Entwicklungsprofessur (W2 mit Tenure Track auf Lebenszeitprofessur W3)
fur Wirtschaftspsychologie und -ethik

zum nachstmaglichen Zeitpunkt im Beamtenverhaltnis auf Zeit fur die Dauer von 6 Jahren zu beset-
zen. Die Tenure-Track-Professur wird durch das Bund-Lander-Programm zur Férderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses (Tenure-Track-Programm) gefordert. Die Universitat Regensburg bietet
die Perspektive einer dauerhaften Ubertragung einer W3-Professur im Beamtenverhaltnis auf Le-
benszeit bei positiver Tenure-Evaluation. Die Anforderungen der Tenure-Evaluation finden Sie unter
https://go.ur.de/tt-satzung.

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber (m/w/d) soll in der Forschung einen Schwerpunkt im Bereich
der Wirtschaftspsychologie und Wirtschaftsethik aufweisen und diese Forschungsfragen mit Hilfe
eines moglichst breiten Spektrums 6konomischer Methoden (Theorie, Empirie bzw. Experimente)
untersuchen. Wunschenswert ist ein Fokus auf Fragestellungen der Verhaltenskonomik oder der
Ethik und der Compliance in Institutionen und Unternehmen. In der Lehre gehort die Mitwirkung
an der Ausbildung in der ersten und der zweiten Bachelor-Studienphase und den Master-Studien-
gangen der Fakultat (v. a. in Volkswirtschaftslehre und Internationaler Volkswirtschaftslehre) mit
dem Themenfokus Mikrookonomik, Wirtschaftspsychologie und Wirtschaftsethik zu den Aufgaben
der zukinftigen Stelleninhaberin/des zukunftigen Stelleninhabers (m/w/d). Die Bereitschaft zum An-
gebot von englischsprachigen Lehrveranstaltungen wird vorausgesetzt.

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber (m/w/d) soll Anknipfungspunkte zu Forschungsschwerpunk-
ten des Instituts fur Volkswirtschaftslehre einschlieBlich Okonometrie besitzen. Die Méglichkeit zur
Nutzung des Experimentallabors des Instituts (Regensburg Economic Science Lab) ist gegeben. Das
Institut fir Volkswirtschaftslehre einschlieBlich Okonometrie der Fakultat fir Wirtschaftswissen-
schaften hat umfangreiche Kooperationsbeziehungen mit dem Leibniz-Institut fur Ost- und Stdost-
europaforschung (10S), das der Universitat Regensburg als An-Institut angegliedert ist, sowie dem
Institut fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) Nurnberg. Dartber hinaus ist das Institut fur
Volkswirtschaftslehre einschlieRlich Okonometrie an den strukturierten Doktorandenprogrammen
~Bavarian Graduate Program in Economics” und , Evidence-Based Economics” beteiligt. Die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers (m/w/d) mit diesen Institutionen
und Programmen ist winschenswert.

Gemals der Satzung der Universitat Regensburg zu Berufungen von Professorinnen und Professoren
in einem Tenure-Track-Verfahren vom 14. Februar 2020 gelten fur die Entwicklungsprofessur die
Einstellungsvoraussetzungen gemafs Art. 14 BayHSchPG. Dies bedeutet vor allem die besondere Be-
fahigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die durch eine in der Regel mit Auszeichnung abgeschlossene
Promotion nachgewiesen wird, sowie der friihen Karrierephase angemessene zusatzliche wissen-
schaftliche Leistungen.

Bewerberinnen/Bewerber (m/w/d) mussen nach der Promotion die Universitat gewechselt haben
oder vor der Bewerbung mindestens zwei Jahre auf3erhalb der Universitat Regensburg wissenschaft-
lich tatig gewesen sein.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist der Universitat Regensburg ein besonderes Anliegen
(nahere Infos unter www.uni-regensburg.de/chancengleichheit). Um den Gleichstellungsauftrag zu
erflllen und die Zahl ihrer Professorinnen zu erhéhen, fordert sie qualifizierte Wissenschaftlerinnen
ausdrucklich zur Bewerbung auf.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.



Die beamtenrechtlichen Voraussetzungen fir eine Ernennung richten sich nach den Bestimmungen
des BayBG und des BayHSchPG. Die Altersgrenze des Art. 10 Abs. 3 BayHSchPG ist zu beachten.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf mit Schriftenverzeichnis, Kopien von Zeug-
nissen und Urkunden, Evaluationsergebnisse bisheriger Lehrveranstaltungen, Kopie von maximal
drei der wichtigsten Veroffentlichungen oder Arbeitspapiere) sind ausschlieBlich elektronisch
(bewerbungen.wiwi@ur.de)

bis zum 18. Oktober 2020
an den Dekan der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften der Universitat Regensburg zu richten.

Weitere Informationen zum Institut fir Volkswirtschaftslehre einschlieRlich Okonometrie finden Sie
unter www-vwl.ur.de. Anfragen konnen an Prof. Dr. Fabian Kindermann (fabian.kinder-
mann@ur.de) gerichtet werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.uni-regensburg.de/datenschutz/.




