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Promotionsstipendien & Stellenausschreibung

Am Lehrstuhl fir Immobilienfinanzierung (Real Estate Finance) sind zum 1. Februar 2021
Stipendien zur Promotion

befristet bis zum 31.12.2022 im Umfang von 1.500 Euro monatlich zu vergeben. Es besteht
zusatzlich die Option, das Promotionsstipendium ab 1. April 2021 mit einer Stelle als

wissenschaftlicher Mitarbeiter/in (w/m/d)

in Teilzeit (10 Stunden/Woche) zu kombinieren. Die Vergutung orientiert sich an der Entgeltgruppe
TV-L13. Diese Kombination bietet die Gelegenheit, akademische Lehr- und Forschungserfahrung
zu sammeln, und er6ffnet dartber hinaus den Zugang zu den staatlichen Sozialversicherungs-
systemen. Wir bieten Ihnen die Mdglichkeit zur Promotion in einem jungen und dynamischen
Arbeitsumfeld. Wir unterstutzen Sie in lhrer Arbeit und personlichen Weiterentwicklung u.a. durch
eine intensive Betreuung sowie durch die Forderung der Teilnahme an internationalen
Konferenzen.

Das Promotionsstipendium ist insbesondere zu folgenden Themen méglich:

=  Wohnungspolitik, insbesondere bezahlbares Wohnen
= Gewerblich und/oder private Immobilienfinanzierung
= Indirekte Immobilienanlage (Immobilienfonds, REITs etc.)

Eine Bewerbung zu weiteren Themen ist moglich, sofern diese zu den Forschungsaktivitaten des
Lehrstuhls passen. Unser Forschungsprofil ist international und Uberwiegend empirisch orientiert
und fokussiert insbesondere die anspruchsvolle Grundlagenforschung. Die Lehre ist interdisziplinar
und praxisorientiert, um Studierende optimal auf den Beruf vorzubereiten. Der Lehrstuhlinhaber ist
Grundungsdirektor des Center of Finance der Universitat Regensburg, Research Fellow am
Zentrum flur Europadische Wirtschaftsforschung (ZEW), Mannheim sowie Vorstandsmitglied und
Past President der European Real Estate Society (ERES). Zudem besteht eine Vielzahl von Kontakten
zu Unternehmen und Verbanden der Immobilienwirtschaft. Die Zusammenarbeit mit diesen
Institutionen und ggf. Unternehmen ist moglich.
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http://www.irebs.de/
http://www.center–of-finance.de/

Aufgabenschwerpunkte bzgl. des Stipendiums:

e Anfertigung einer Dissertation in Form mehrerer Aufsatze
e RegelmaRige Berichterstattung in Form von Manuskripten und Vortragen

Aufgabenschwerpunkte als wissenschaftlicher Mitarbeiter/in (w/m/d)

e Mitarbeit in Lehre und Forschung des Lehrstuhls
e Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung

[hr Profil:

e Abschluss eines Universitatsstudiums in Wirtschaftswissenschaften (BWL/VWL, Wirtschafts-
mathematik, Wirtschaftsingenieur etc.) mit ausgezeichnetem Studienerfolg

Kenntnisse in Finanzwirtschaft und Okonometrie, vorzugsweise zusatzlich Kenntnisse in
Programmierung (Stata, R, Eviews, 0.A)

o Sichere deutsche und englische Sprachkenntnisse

Ausgepragtes Interesse an wissenschaftlicher Forschung

Eigeninitiative und Teamfahigkeit, Spafs an der Mitgestaltung des Lehrstuhls

Vorkenntnisse in Immobilien sind vorteilhaft, jedoch nicht zwingend erforderlich

Wir bieten Ihnen:

Gelegenheit zur kumulativen Promotion

e Mitarbeit an Publikationen

Prasentation der Forschungsarbeiten auf internationalen Kongressen
Zusammenarbeit mit Institutionen in Wissenschaft, Praxis und Politik/Verbanden

Die Universitat Regensburg setzt sich besonders fur die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein
(ndhere Informationen unter http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit). Bei im
Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt
eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in der
Bewerbung hin. Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach
far Sie anfallen sollten, nicht Gbernehmen konnen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen (Lebenslauf und bisher im Studium erzielte Noten) in
elektronischer Form an steffen.sebastian@irebs.de bis spatestens 31. Dezember 2020. Bitte
senden Sie uns ebenfalls, sofern bereits vorhanden, lhre Masterarbeit im PDF-Format zu; alternativ
lhre Seminararbeit). FUr Ruckfragen kdnnen Sie sich per E-Mail oder Telefon an Professor Dr.
Steffen Sebastian, Tel. 0941/943-5081 oder an Halil Memis, halil.memis@irebs.de,
Tel. 0941/943-5086 wenden.
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