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Die Universität Regensburg ist mit ihren über 20.000 Studierenden eine innovative und interdiszi-
plinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen Forschungsaktivitäten und einem breiten 
Studienangebot für junge Menschen aus dem In- und Ausland. Die Technischen Zentrale ist ver-
antwortlich für die gesamte technische und infrastrukturelle Gebäude- bzw. Betriebstechnik, das 
Gebäudemanagement sowie das Abfall- und Sicherheitswesen der Universität mit einer Gesamt-
nutzfläche von 200.000 m2. Sie ist auch in Angelegenheiten des der Staatlichen Hochbauverwal-
tung obliegenden Hochschulbaus eingebunden. Aktuell und für die nächsten Jahre stehen ver-
schiedene Neubau-, Erweiterungs- und Sanierungsmaßnahmen an. Der Technischen Zentrale sind 
derzeit ca. 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit hauptsächlich technischer Ausbildung zuge-
ordnet. Dort ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  

Stellvertretende Leiterin/ Stellvertretender Leiter (m/w/d) der Technischen 
Zentrale 

in Vollzeit unbefristet zu besetzen. Die Tätigkeit wird entsprechend der vorliegenden Vorausset-
zungen bis zur Besoldungsgruppe A 16 besoldet bzw. mit einem entsprechenden Gehalt vergütet. 

Insbesondere gehören zum Aufgabenbereich: 
• Sicherstellung der Funktions- und Betriebssicherheit der gesamten Gebäudetechnik, einschließ-

lich der zentralen Leittechnik 
• technische und wirtschaftliche Sicherstellung der Energieversorgung 
• Überwachung und Optimierung des technischen Ressourceneinsatzes 
• Planung, Mitwirkung und Durchführung von Instandhaltungs- und Investitionsmaßnahmen zur 

Erhaltung der Gebäudesubstanz und der technischen Funktionsfähigkeit 
• Überwachung der Einhaltung der geltenden Gesetze, Vorschriften und Regelwerke 
• Koordination und Durchführung des Bauunterhaltes 

 
Unsere Anforderungen: 
• ein überdurchschnittlich abgeschlossenes Studium (Master oder Dipl.-Ing. Univ. oder ver-

gleichbarer Abschluss) in den einschlägigen technischen Fachrichtungen Maschinenwesen, 
Elektrotechnik oder Bauwesen und idealerweise die Große Staatsprüfung für den höheren 
bautechnischen Verwaltungsdienst 

• mehrjährige Führungserfahrung in komplexer technischer Umgebung, vorzugsweise verbun-
den mit fundierten Kenntnissen in hochschulspezifischer Gebäude- und Betriebstechnik 

• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Eigeninitiative und Flexibilität 
• analytisches Denken und selbständiges, konzeptionelles Handeln zur Entwicklung langfristiger 

zukunftsorientierter Konzepte 
• Teamstärke und Kooperationsbereitschaft bei der Umsetzung des Dienstleistungsgedankens  
• Erfahrungen im Projektmanagement 
 
Soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind, ist eine Übernahme in das Beamten-
verhältnis vorgesehen. Andernfalls ist ggf. auch eine Anstellung in einem privatrechtlichen Arbeits-
verhältnis möglich. Dienstvorgesetzter ist der Kanzler der Universität Regensburg. 
 



Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifi-
zierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 

Die Universität Regensburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein 
(nähere Informationen unter http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit). Bei im Wesentli-
chen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt einge-
stellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung hin. 
Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie anfallen 
sollten, nicht übernehmen können.  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Leiter der Technischen Zentrale, Herrn Ferstl (Telefon 
0941 944-4500, Email nikolaus.ferstl@ukr.de). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche Bewerbung 
(einschließlich aller relevanter Qualifikationsnachweise), die Sie bitte bis zum 06. Januar 2020 an 
folgende Adresse senden: 

Universität Regensburg 
Kennwort: TZ 
93040 Regensburg  

 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter  
https://www.uni-regensburg.de/verwaltung/medien/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen.pdf 

 

 
 


